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Ramocsahaza Kozség Polgarmesterétél
4536 Ramocsahaza, Fé6 tér1.
Telefon / Fax: 42/ 352-423

MEGHIVO

A helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX térvény 45.§.—aban biztositott jogkéromben eljarva
Ramocsahaza Kézség Képviselt-testliletének nyilt és zart Glését

2017. janius 27-én (kedden) 16.00 orai kezdettel 6sszehivom

Az (ilés helye: Ramocsahaza, Kézségi Onkormanyzat Targyald terem, 4536 Ramocsahaza, Fo tér 1.

Napirendi javaslat:

Meghivo 2017.06.27.

1.1

2./

3.

4./

5.1

6./

7.

8./

0./

Eidterjesztés a lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasarol, a Képviseld-
testillet atruhazott hataskorében hozott dontésekrél, fontosabb
informacidkrol, kdzéleti eseményekrol

Eléadé: Raganyi Robert polgarmester

Eléterjesztés az egészségligyi alapellatasi kdrzetekrdi szo6l6 rendelet
felllvizsgalatardl és az ehhez kapcsolodd megallapodasok megkdtésérdl
Eléadé: Raganyi Robert polgarmester

Eléterjesztés A telepitlési tAmogatasokrél valamint az énkormanyzat
intézményei szolgaltatasaiért fizetendé téritési dijakrél 7/2015. (1I1.12.)
dnkormanyzati rendelet médositasarol

El6adé: Raganyi Minaly képviseld

Eléterjesztés Nyirmadai Szocialis Tamogato, Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat Tarsulasbol valé kivalasrol
Eloado: Raganyi Robert polgarmester

Eldterjesztés Papp Maria szocialis koordinator kézalkalmazotti
jogviszonyarél
El6adé: Raganyi Rébert polgarmester

Eléterjesztés a teleplilésfejlesziéssel, teleplilésrendezéssel és telepiiléskép-
érvényesitéssel 6sszefiggd partnerségi egyeztetés helyi szabalyair6l szél6
rendelet megalkotasarél

Eléadé; Raganyi Rébert polgarmester

Eléterjesztés Informatikai Biztonsagi Szabalyzat elfogadasardl

Eidado: Raganyi Rébert polgarmester

Eléterjesztés a Képviselb-testillet Szervezeti és Mikddéesi Szabalyzatarol
52616 8/2014. (X.22.) dnkormanyzati rendelet modositasaroi
Eléadoé: Raganyi Rébhert polgarmester

Eléterjesztés Helyi Esélyegyenléségi Program feltlvizsgalatard!
Eléad6: Raganyi Rébert polgarmester

10./ Eléterjesztés az évoda 2016/2017. nevelési évi munkajarol

El6add: Soos Erika int. vezetd

11./ Egyebek, kdzérdekl bejelentések

Oldal1/2



Zart lilésen:

12./ Tajékoztatas a jegyz6 hataskoérébe utalt teleplilési lakasfenntartasi
tamogatasokrol 2016. majus — 2017. majus idészakban
El6adé: Szilvasi Agota jegy26

Ramocsahaza, 2017, junius 23.

\'E:)bert Ld\

Ra
/QE}IZarmester

Oldal 2 /2
Meghivo 2017.06.27.



Ramocsahaza — Nyirkércs — Nyiribrony
Kizségi Ovoda
4536 Ramocsahdza, Gorgey ut 14.
Telefon: 30/ 508-38-78
OM azonosito: 202504

OVODAI NEVELESI EV ERTEKELESE
2016/2017

Ramocsahaza, 2017, janius 25.
So0s Erika

intézményvezetd



A gyermekek nevelése elsésorban a csaladok joga és kotelessége. Az 6voda un.

kiegészitd szerepe idében és hatdsdban, mind a kisgyermekkorban, mind pedig a késdbbi
évekre szoldan is meghatdrozd, gyermekeink személyiségének fejlodésében. Ezért olyan
hihetetleniil felel8sségteljes az dvoda neveldomunkaja,
A hazai 6voddk nevelési feladatai, igy a Ramocsahdza — Nyirkércs - Nyiribrony Kozségi
Ovoda elsédleges feladata is, a gyermek vagyainak, érdeklodésének, sziikségleteinek
kiclégitése. Jovd felé mutatd célja pedig a gyermekek iskoldra valo felkészitése €s tudatos
felnétt életre vald nevelése.

Ebben a gyorsan valtozé vilagunkban ez nem egy konnyf feladata az 6voddknak, igy a
mi 6vodénknak sem. Intézményiink alkalmazotti koz6ssége ngy érzi, hogy évrl-évre sikertil
a folyamatosan valtozd koriilmények kozétt gy munkélkodnia, hogy megijulva
alkalmazkodni tud a valtozasokhoz, mindazonaltal megdrizve neveldmunkénk alapértékeit az
dvoda kiemelkedd eredményeit.

Allandé valtozasokon megyiink keresztiil egész életiinkben, napjainkban, mégis

vannak olyan feladatok, melyek évek Ota jo rutinné értek, beépiiltek a mindennapokba, ezek
szinte hagyomany szintliek, és magja neveldmunkanknak.
A tevékenységek, projektek, az tinnepélyek, rendezvények, programsorozatok, mind-mind ide
tartoznak. Annak ellenére, hogy rutinszeriiek ezek a feladatok, még sincs két egyforma ¢v,
mert masok a gyermekek, valtozik a kdrnyezet, a kornyezeti hatdsok, masok a lehetéségek,
természetesen ujabbnal Gjabb. dtletekkel gazdagodunk.,

Az idei tanévben is sokszinil €s megujulé programjainkkal tettiik még vonzdbba
intézményiinket a gyerekek, sziilék, és a tarsadalmi kornyezetiink szamara.

Meglévé hagyomanyainkra, értékeinkre épitve, a jelen tanévre vonatkozé elképzeléseinkkel,

valamint a t6rvényi valtozasok dsszehangolasdval végeztilk munkénkat, éves teendoinket.



1. Humaneroforras

A fenntart6 az alapitd okiratban meghatarozott feladatellatashoz szlikséges kotelezd személyi
erbforrasokat igyekezett biztositani a nevelési évben.

Valamennyi dolgozénkrél elmondhato, hogy a gyermekekért végzett k6z06s munkaban aktiv,
munkakéritknek megfeleld, segit6kész szerepet vallalnak és hozzajarulnak évedai nevelésiink
eredményéhez.

Eziton is kdszéndm valamennyi kollégam sok nehézséget takaré munkajat.

1.1 Pedagégusok

A torvényi elbirdasoknak megfelelé alkalmazotti 1étszammal kezdtiik a nevelési évet
foglalkozott a gyerekekkel.
Nyirkércsen 3 £6 ovodapedagoégus, 1 16 pedagdgiai asszisztens €s 2 f6 dajka latta el a nevelési
évben a feladatokat. Antal Jinosné sikeres zarGvizsgét tett Gvodapedagdgus szakon,
nyelvvizsgajat januarban szerezte meg. Februar kozepén bejelentette, hogy munkahelyet
valtoztat,ijgy februar kozepétél 3 f6 ovodapedagogus végezie a neveld munkat. A
megiliresedett allast folyamatosan hirdettem, érdeklédé volt, de palyazat nem érkezett.
Nyiribrony telephelyen aprilis kozepétél 1 6 ovodapedagégus tartésan tavol van (tippenz).
Az § hidnyat belsé helyettesitéssel oldottam meg, amely nagy részéi a ramocsahazi
6vodapedagogusok végezték. A szlikséges személyl ellatottsdgot folyamatosan sikeriilt
biztositanom

Az 6vodapedagogusok szakmai feladatai rendkiviil komplexek. Alapvetd feladatuk a

rajuk bizott gyerckek nevelése, testi épségének megovasa, a gyerekek személyiségének
sokrétit  fejlesztése, képességeiknek kibontakoztatdsa. Az oOvodai tevékenységek
forméit(mese,vers,jaték,énck-zene, kdrnyezeti és matematikai tapasztalatok szerzése) napontia
valtozatosan ¢s szinesen alkalmazzak, segitik a gyermekek tanulasi tevékenységét. Iranyitjak,
megfigyelik, elemzik és értékelik a gyermekek tevékenységét, a gyermeki személyiség
fejlédési  vonalat. Mindezek mellett elvégzik az egyre novekvd adminisziracios
kotelezettségeket is. Gyermekesoportban letdltendd kotelezé draszamukon (326ra/hét).
A kotstt munkaid6n kiviit eflatott feladatok (hett 4 éra) dvoddban, 4 ora évodan kiviil latjak
¢l.(sziiléi értekezletet tartanak, részt vesznek kiilonbdzd rendezvényeken, ovodai linnepélyek
megszervezésében, kozségi iinnepeken vald fellépéseken, valamint a gyermekvédelmi

munkaban) Tehat a heti 40 6ras munkaid6t aktivan ledolgozzak.



1.2 Dajkik

A nevelémunka nem nélkiilszheti a dajkdk akiiv segitségét. A gyermeckek gondozasa,
nevelése, fejlesztése csak nyugodt, higiénikus kérnyezetben lehetséges.

NevelSmunkankat az elmult nevelési évben 6 f6 dajka segitette. Nyirkéres telephelyen 116
dajka december végéig dolgozott, januértol tartésan tavol van (Gyed). Az 6 helyére hatérozott
idejii kinevezéssel sikeriilt betoltentink az allast. Nyiribrony telephelyen 1 csoporthoz nem
alkalmazhatunk 2 dajkat, a torvény nem engedi. Szerencsére az egyik dajka rendelkezik
pedagégiai asszisztens képesitéssel, igy 6t tovabbra is tudjuk alkalmazni. Munkaidejében
dajkai feladatot is ellat.

Valamennyien tevékeny partnerek a neveldmunkaban, elmaradhatatlan résztvevéi a csoportok
napi életének, a kiilénbszd programoknak (tinnepi késziilédés, kirdndulas, eszkozok keszitése,
stb.) A gyermekesoportok gondozasi-nevelési feladatai mellett ellatjdk a takaritasi

feladatokat, és a talalassal, mosogatéssal kapesolatos feladatokat is.
2. Targyi feltételek

Ovodaink megfelelé komforttal rendelkeznek, minden feltételt biztositott ahhoz, hogy az ide
jaré gyermekek nyugodt, szeretetteljes éveket tolthessenek el. Csoportszobdink vilagosak,
tAgasak, esztétikusak, a gyermekek igényeihez, a butorok a gyerckek méreteihez igazodnak.

A targyi feltételek javitasdt palyazati forrasbol, vasari bevételb6l, jotékonysagi est
bevételébol, sziildi adomanybdl sikeriilt fejleszteni.

Nagy gondot forditunk a gyermekek éltal hasznalt helyiségek, illetve eszkozok €pségére,
ezzel is igyeksziink minimélisra cstkkenteni a balesetek bekévetkeztének lehetdségét. A
gyerekek figyelmét rendszeresen felhivjuk a veszélyekre, és koruknak megfelelden
igyeksziink megtanitani az elharitds modjat. A nevelési év elején balesetvédelmi oktatdst
tartunk a gyerekeknek, életkori sajatossagaiknak megfelel8en, amit a csoportnaplokban

dokumentalunk.



3. Gyermeklétszam adatolk

csoport 1étszam
. - bejard HH HHH SNI
év év
eleje vége
28 29 0 1 13 0
kis-k&zépsé
Ramocsah:iza
nagy-
26 26 ) 3 14 0
k6zépsd
_ 19 20 10 0 1 0
kis-kozéps6
Nyirkércs
nagy-
& 17 17 15 1 2 2
kdzEpst
vegyes
Nyiribrony 28 31 0 7 12 1
csoport
Osszesen: 118 123 25 12 42 3
Gyermeklétszam
®2016.10.01 =@2017.05.30
Ramocsahaza Nyirkércs Nyiribrony




HH és HHH gyerekek ardnya

| HHH
B HH

11 Ossz.l8tszam

4. Szakmai munka

A nevelési év kezdetén kialakitasra keriiltek a csoportok életét szabalyozd napirendek. A

csoportok részvételével régzitésre keriilt a tizérai, az ebéd az uzsonna valamint az udvari
jatek, illetve a pihenés idépontja. Ezek egyeztetésére a személyi és targyi feltételek hatékony
kihasznalasa miatt volt szilkség.
Uj kihivast jelentett a folyamatos tizérai rendjénck kialakitasa. Az addigi 30 perces id6tartam
helyett a gyerekek 8.30 - 9.15 kozott folyamatosan, barmikor elfogyaszthatjdk a tizérait.
Emiatt ebben az idészakban tjra kellett gondolni a munkaszervezést, illetve a csoportszobai
tevekenységek térbeli, idébeni elhelyezését. Legtébb csoportunkban mar zdkkendmentesen, a
gyerekek folyamatos szabad jatékat biztositva miiksdik ez a rendszer.

A mindennapi tevékenységeket az dvodapedagégusok a csoportnaplékban tervezik meg,
ahol figyelemmel kisérhetjiik az egymasra épiil§ feladatokat. A kiilénbézé tevékenységek
egymasra cpiilése biztositja a gyermekek szamara a folyamatossagot, az ismeretek folyamatos
boviilését, az ismeretanyag tartalmassagat. Naponta t&bb tevékenység kéztil valaszthatnak a
gyermekek, sajat érdekl6désiiknek megfeleléen. Az ovodapedagogusaink a komplex
foglalkozasok rendszerében a killonbdzé tevékenységek megteremtésével, megszervezésével

arra torekszenek, hogy naponta valos értékeket kozvetitsenek gyermekeink szaméra.




Ehhez felhasznaljdk a szakmai ismereteiket, a tovabbképzéseken hallott innovativ
informéciokat.

Munkénk soran az egységes szemléletli nevelés megvalositasara torekedtiink, melynek

igen fontos feltétele volt, a gyermek sokoldala megismerése.
A tervezésnél a gyermekek adottsdgait, képességeit, fejlettségét vettiik figyelembe., A
tevékenységeket a kicsik korében kotetlen, a nagyoknal kotetlen és kotott formaban
szerveztiik. Jatékos feladatokon keresztiil bovitettitk ismereteiket, fejlesztettitk képességeiket.
Rugalmas napirenden keresztiil, tartalmas és dromteli dvodaséletet igyekeztiink biztositan
gyermekeink szadmdra. Szakmai munkénk biztositéka, hogy a gyermekek ¢letkorahoz
alkalmazkodé megfeleld targyi feltételekkel és gyermekszeret6, jol képzett, nyitott
munkatarsakkal rendelkeziink. A tanulds egész folyamataban a jatékossag érvényesiilt, arra
torekedtiink, hogy erdlitetés nélkiil spontan, vagy iranyitott moédon tanuljon a kisgyermek. A
gyengébb kdpességii gyerekekkel, a differencialas lehetdscgét kihasznalva egyénileg
foglalkoztunk.

A gyermekek valtoznak, ahogy véltozik a tarsadalom, ¢s a csaladi nevelés is.

Egyre tobb a beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézséggel kizdé gyermek, akik sokkal
15bb torédést, odafigyelést és egyéni fejlesztést igényelnek. Esetilkben minden lehetséges
eszkozzel, modszerrel igyekeztiik segiteni, fejleszteni beilleszkedésiiket. A jutalmazast, a
dicséretet részesitettitk elényben, pozitiv megerdsitésre torekeditink. Ugyeltiink arra, hogy le
legyenck kétve, érdekes, kreativ feladatokkal varazsoltuk el dket.

Nagyon sok a beszédhibaval kiizdé gyerek, 3 évesen ugy érkeznek az dvodaba, hogy
beszédiik nehezen érthetd, a hangok kiejtése nem tiszta. Sajnos e tanévben nem volt
logopédusunk, a Szakszolgalat nem tudott biztositani szakembert, bar a nevelési év soran
folyamatos igérgették. Jelen allds szerint a kovetkezd nevelési évben mar lesz logopédus
munkatarsuk is.

Ezen a téren kiemelt feladatunk, hogy a beszédfejlédés elosegitése érdekében mindenképpen
foglalkozzon szakember a gyerekekkel. Ha a szakszolgélat nem tud biztositani szakembert,
akkor, megbizasi szerzdéssel kell foglalkoztatnunk logopédust, ahogyan az idén is ily modon

gyogypedagogust foglalkoztattunk az SNI gyerekek fejlesziésére.



Tehetséggondozds, felzirkoztatds, egyéni fejlesztés:

A csoportokban dolgozd 6vondk a nevelési év kezdetétdl az egyes nevelési terlileteken
folyamatosan figyelték meg, illetve mérték fel a gyerekek egyéni képesség szintjeit. Mint
minden évben, ebben a nevelési évben is megallapitottik, hogy ezek a képességszintek még
egy — egy €letkoron belill is nagyon eltéroek. A kiilsnb6z6 tevékenységek kozben az 6vonodk
megteremtették annak lehetéségeit, hogy a nehezebben fejléds, illetve a jobb képességt,
jobban terhelhetd, tébb egyéni fejlesztést igényld gyerekekkel minél tobbet tudjanak
egyénileg is foglalkozni, szamukra megfelel tevékenységeket felkinalni.

A pedagégusok minden alkalmat kihasznéltak, hogy a valamilyen téren lemaradt
kisgyermeket felzarkoztassak.

» Szinte minden csoportban volt (tobb-kevesebb) olyan kisgyermek, aki egy-egy
teriileten lemaradast mutatott ¢letkorahoz viszonyitottan. Volt olyan 6vodasunk is, akit szinte
minden nevelési szinten fejleszieni kellett, az alapoktdl elindulva apro Iépésekben, fbleg a
szemléletesség, sokszori gyakorlas Gtjan. Ezeknek a gyerekeknek altalaban érzelmileg is sok
tamogatasra pozitiv visszajelzésre volt sziiksége.

> Intézményiinkben a gyermekek nevelése integriltan torténik. 1 {6 sajdtos nevelési
igényli gyermeket integraltunk Nyiribronyban. A SNI Kkislannyal gyogypedagogus
foglalkozik, a kislany sokat fejlodétt, szeptemberben megkezdi iskolai tanulmanyait.
Nyirkéres telephelyen 2 {6 gyermekrdl Adllapitotta meg a SNI-t. A gyerckekkel
gyogypedagogus foglalkozott heti 1 alkalommal. Ok mindketten megkezdik iskolai
tanulményaikat szeptemberben. A gyerek fejlesztésére gyogypedagégust alkalmazunk
megbizasi szerzédéssel.

A gyermckek hétranykompenzalod fejlesztését az esélyegyenldség  biztositdsaval
végezzitk. Szakemberek segitik a tobbnyire hatranyos illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekeket, ez azért is fontos, mert igy intézményes keretek kozoit torténik fejlesztesik,
ahol esélyegyenldséget kapnak a zokken6mentes iskolakezdéshez.

A fejlédésben visszamaradt, rész-képességzavarokkal kiizdé gyermekekkel fejlesztd
pedagégus foglalkozott, heti 3-3 éraban mindharom telepiilésen.
Februarban sikeriilt logopédust is foglalkoztatnunk, 6t is megbizasi szerzédéssel. Heti 3
6réban Ramocsahazan, és 1 oOraban Nyiribronyban foglalkozott a gyerekekkel. Nagyon
hasznos volt a munkdaja, a gyerckeken érezhetd a fejlodés. Nyirkércsrd]l Baktaldranthdzara

jartak a gyerekek logopédiai foglalkozasra.



A csoportban dolgozd 6vondk a szakemberek javaslatait figyelembe véve tervezik napi
nevelé-oktatd tevékenységiiket. A feladatokba kdzvetve beépitve, integralva, szikség szerint

differencialva végzik fejlesztd munk4jukat.

Fejlesztd Pszichologus | Specialis | Pszichologus

pedagdégus iskolaérettség | fejlesztés | képességvizsgalat

Ramocsahaza 8 2 - 0
Nyirkéres 12 0 2 3
Nyiribrony 8 3 1 0

Minden korcsoportban kiilon tevékenységi terv készill, amelyek mindig egy hétre elbre
keriilnek megtervezésre, a fejlesztési teriiletek, illetve az adott tevékenységek megjelﬁlésével;
amivel a fejlesztés torténik. Ezek a tervek a megfigyeléseken alapuld mérési rendszeriink
eredményeire épiil. (DIFER)
Szaktandcsadds - Mindsités
Ahhoz, hogy a gyerckek fejlesztését sikeresen megoldjuk az 6vodapedagogusoknak is

sziikségiik van megerdsitésre, ill. javaslatra, tletre tovabbi munkédjukhoz. Igénybe vettikk a
szaktanacsadoi szolgaltatast, amelynek egyik fontos célja a pedagogusok folyamatos szakmai
fejlédésének, a pedagdgus éleipalyan valo eldrejutdsanak a timogatdsa.
Legfontosabb jellemzdje a horizontélis kapcsolatban megvalésuld, személykdzpont
tAmogatés. Ezért épit a pedagdgus-kompetencidkra, illetve az azokhoz kapcsolddo pedagégiai
szintleirasokra, ¢s ahol csak lehet, figyelembe veszi a meglatogatott pedagdgus helyzetét és
igényeit. Segitheti a pedagdgust annak felmérésében is, hogy mely kompetenciateriileteken
felel meg a kovetkezo életpalya-fokozat dltal tamasztott kovetelményeknek, €s hol van még
sziiksége fejlodésre.
Kompetencia teriiletek:

- szakmodszertani tudds

- pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése

- tanulas tAmogatasa



- agyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banismod érvényesiilése
- pedagégiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésenek folyamatos
értékelése

- a gyermekcsoportok, kdzosségek alakuldsanak segitése, fejlesziése

- kommunikaci6 és szakmai egyiittmiikddés, problémamegoldas

- elktelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlodésért
A szaktandcsaddi latogatdsban a ramocsahdzi Ovoda részt vett, gyakornoki vizsga elotti
latogatas volt. A szaktandcsadd segitette az 6vond munkajat, tanaccsal latta el a mindsitd
vizsgéra. A pedagbgusok tobbnyire pozitiv megerdsitést, biztatast kaptak szakmai munkajuk
végzéséhez. A tapasztalatokat Ssszegy(ijiditiik, majd felhasznaljuk tovabbi munkénkban.
2 f6 gyakornokunk sikeres mindsitd vizsgat tett a nevelési évben.

1 {6 6vodapedagdgus megszerezte masodik szakvizsgdjat.
Mindségfejlesztés az ovoddaban

Az intézménynek jelentds feladatot kell elldtnia az intézményi dnértékelés rendszerében.
Az intézményi onértékelés témakorét a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet XV. Fejezete
tartalmazza.

Célja: Az intézményi atfogd onértékelés célja, hogy a pedagogusra, vezetdre, valamint
intézményre vonatkozo intézményi elvarasok teljesiilésének értékelése alapjén a pedagdgus s
a vezetd Onmagira, valamint a vezetd a nevelbtestiilet bevondsaval az intézményre
vonatkozoan meghatarozza a kiemelkedd és a fejlesztheté terlileteket, majd erre Epitve
fejlesztéseket tervezzen, fejlesziési feladatait az intézkedési tervben rdgzitse, hogy azutdn az
tijabb dnértékelés keretében vizsgélja a programok megvalositasanak eredményességét.

Méjus végén intézményiinkben vezetdi onértékelésre, tanfeliigyeleti latogatasra keriilt
sor. A két fobsl allé bizottsig az 6voda dokumentumait tanulmanyozta at, ¢és azok
megvalosulasat értékelte. Végleges, atfogd értékelés még nem érkezett meg, de a latogatas
atkalmaval javitando teriiletekre felhivia a figyelmemet, stlyos hibat nem tart fel. Az
ériékelés alapjan onfejlesztési tervet kell készitenem, amit majd a fenntartoval is meg kell
ismertetnem.

Ellenérzés az intézményben

Az elmult nevelési évben, intézményiinkben hatosagi ellendrzést végzett a Szaboles —
Szatmar - Bereg Megyei Korményhivatal. Az 6vodai kotelezé dokumentumokat, az
ovodapedagogusok személyi anyagat ellenbrizték. Az 6vodéaban kotelezd eszkozjegyzékben

felsorolt targyi feltételeket is ellendrizték. (orvosi szoba, fejlesztd szobak, torna szoba, stb).



2017. december 31-ig kell gondoskodni a felszerelések beszerzésérol, valamint
2018.december 31-ig a jogszabalyban eldirt helyiségek kialakitasarol.
A dokumentumok ellenérzése sordn kisebb hidnyossdgokat talaltak (alairas, bélyegzd

hianyzott, ddtum nem volt naploba irva), amit mér igyeksziink pétoini.

5. Rendezvényeink, programjaink

Unnepek, innepélyek, rendezvények fontos szerepet kapnak intézményiinkben €s a gazdag
program kindlattal kiemeljlik gyermekeinket a hétkéznapokbol.
Unnepek texmészeti és tarsadalmi tartalmiiak, amelyek koziil kiemelkedd szerepet juttatunk a
néphagyoményok meg8izésének, a magyarsagtudat erdsitésének.
Valamennyi programunk nagyon sikeres, eredményes volt. A programok kiteljesedését
késziilédés elézie meg, igy a gyerekek mar az eldkésziiletek részesei Iehetick. A felkésziilés
egy-cgy programra nem csak elokésziilet, de a nevelés szerves része, a személyiségtejleszics
eszkoze.
Az éves munkaterviinkben feltlintetett valamennyi programunk, amely mar hagyomanynak
szamit, a gyermekek érdekeit szolgalja és a nevelés eszkoze is egyben, de kozosségformalo
ereje felbecsiilhetetlen.
Nevelési évben szervezett programok:

» Mihaly-nap Nyirkércsen

> Sportnap Nyiribronyban — 6vodék kézos jatéka

> Idésekkel kozos programok (Iddsek napja, Kardcsonyi iinnepség, Noénapi koszontés,
Husvéti tojasfestés, Anyak napja, Gyermeknap,)
Mikulas varas
Karacsonyi projekthét
Adventi délutin az egyhazzal
Adventt miisorok, vasar
Ovodai, iskolai karacsonyi finnepség
Babeldadasok az 6vodaban
Farsangi bal
Husvéti késziilodeés hete
Anyak napi linnepség

Romwalter-duo zenés eléadasai
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Buborék-show



Csaladi Lego-nap Nyirkércsen

Gyermekhét ( fagyizés, zenés eldadas)

Maéltai Szeretetszolgalat altal rendezett gyereknap Nyirkércsen
Kirandulas: Nyiregyhdza Vadas Park

vV V V V¥ V¥

Evzérd, ballagas

Meg kell emlitenem a nyirkércsi dvodasok vizhez szoktatdsat, amit az Onkormanyzat

biztositolt a gyerekek részére. Koszénjiik polgdrmester asszonynak a lehetdséget.

6. Palyazatok

> Az Ovi-Foci Kozhaszna Alapitvany altal kiirt Ovi-foci palyara benytjtott palyazatot
clbiraltak. Napokban kezdték meg a pélya elkészitését Ramocsahdzan, A sziikséges
oktatés elméleti részén részt vettek az dvodapedagégusok. A gyakorlati oktatas a palya
elkésziilte utan esedékes.

» Tarsadalmi felzarkézasi és integracids koznevelési intézkedések tdmogatasa EFOP-
3.1.3. palydzat Ramocsahdzan és Nyiribronyban valésul meg. Az egyiittmikddési
megallapodasok alairasa megiortént. A pedagogusok kotelez6 képzése a nyar

folyaman fog elkezdédni.

7. Kiilsé kapesolataink

Az évoda-iskola egyiittmiikidése:
A legfontosabb feladatunknak tekintjik az évoda-iskola &tmenet megkdnnyitését. Ennek
érdekében:
> megosztottuk tapasztalatainkat a leend elsé osztalyos tanité nénivel
> latogatast szerveziink az els6 osztdlyba az Ovoda nagycsoportosaival, akik
ismerkednek az uj kornyezettel
» tanitd néni meglatogatta az 6vodaban a leendd elsdstket
> részt vettink kozds programokon /egészségnap, Filharméniai elbadas, kardcsonyi
{innepség, ballagas, évzard/

¥ tanitd néni sziiloi értekezletet tartott



Kapcsolattartas a sziilohkel

Az évodai nevelés nem lehet eredményes csaladi megerdsités nélkil, elengedhetetlen az
psszhangban t5rténd nevelés, Fel kell vallalni a tapintatos meggydzést, pl.: egészségligyi
szokésok, gyermekek otthoni napi-rendje, a szabadidd kozos eltdltésével kapcsolatban. A
gyermekek egyéni fejlédésérol folyamatosan konzultdlunk a sziildkkel. Fontosnak tartjuk a
hiteles tdjékoztatast, a problémaérzékenységet, a tapintatot és az el6re mutaté segitséget. A
csaldddal t61ténd nyilt, Hszinte egyiittmitkodés csak a kdlesonds bizalom talajén valosulhat
meg. A sziiloknek tapasztalniuk kell, hogy tiszteletben tartjuk nevelési elveiket, hogy
szeretjik gyermekilket. Arra toreksziink, hogy emberi magatartasunkban, szakmai
felkésziiltségiinkben egyarant példamutatok legyiink kiepészitve gondozzuk, apoljuk, vedjlk,

szocializaljuk, neveljiik, fejlessziik a gyermekeket.

Az évoda és a_fenntartd kapcesolata:
Miikddésiinkhéz szitkséges anyagi feltételeket az intézményfenntartd tarsulds biztositja.
Kozis munkalkodasunk eredményességét jelzi az 6voda zokkendmentes mitkiidése.
Azonnali segitséget nyujtanak a napi problémak megoldasaban. (javitdsok, gyerekek

szallitdsa, programok szervezése, stb.)

Egyhdzak:
Heti 1 alkalommal katolikus és reformatus hitoktatast tartanak a felekezetek képviseldi,

hitoktatoéi. Kozos rendezvényekkel apoljuk, mélyitjiik a j6 kapcsolatot.(Adventi délutan)

Gyermekjoléti szolgdlat:
Az 6vodaban nincs gyermekvédelmi felel§s, ezért minden itt dolgozé pedagdgus feladata,
hogy sajat csoportjaban a napi munka soran rendszeresen figyelje a hatranyossag ¢s
veszélyeztetettség jeleit.
Gyermekvédelmi munkank az 01 gyerekek fogadasaval kezdddik ¢s addig tart, mig iskolaba
nem 1ép a gyermek. Az esetleges problémakat jelezziik a gyermekjoléti szolgalat fele, akik

igyekeznek megsziintetni a probléma forrasat.



8. Beodvodazasi, beiskolazdsi adatok:

n Varhaté létszam
Iskolaba beiratott Ovodaba eldjegyzett
2017/18
Ramocsahaza 1616 20 16 59 16
Nyirkércs 716 416 34 16
Nyiribrony 12 16 316 22 16
Osszesen 3516 27 18 115 £6

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011, évi CXC torvény 8. § (2) bekezdése és a 95. § (9)
bekezdése értelmében 2015. szeptember 1-t61 1épett életbe a 3 éves kortol kitelezd az dvoda.
Ha minden 3. életévét betoltott gyereket felvettiink az dvodaba és még van féréhely (melyet

az Alapit6 Okirat tartalmaz) akkor felvehettek a 2,5 évet betdltstt gyerekek is,

Osszességében elmondhatjuk, hogy egy mozgalmas, tarialmas, sikerekben és
kihivasokban egyarant gazdag, szép nevelési évet tudhatunk magunk mogott.
Bizakodva néziink a jovo felé. Bizunk abban, hogy az alland6 valtozésok ellenére is, jé
szakmai szinvonalon tudjuk miikodtetni a Ramocsahdza — Nyirkéres - Nyiribrony Kézségi

Ovodat.

Kedves Kollégak!

Koszondm a munkahoz vald hozzaallasotokat, kitartasotokat, tiirelmeteket.
K&szondm az észrevételeket és a jobbitani szandékozo kritikakat.
K6szondm a mosolyokat, az egész éves egylittmikodést.

Kivanom, hogy a nyar folyaméan olyan csaladi és kozésségi élményekben legyen
részetek, amelyekbdl erdt, kitartast és jo kedvet tudtok meriteni az elkdvetkezendd nevelési

évre.

Ramocsahaza, 2017.06.25.

Soos Erika
intézményvezetd
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Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata
B 4536 Ramocsahaza, Fo tér 1.
= Telefon/Fax: 42/352 — 423

“B e-mail: polgarmester@ramocsahaza.hu

Ugyirat szam: Targy: Eléterjesztés az egészséglgyi alapellatasi
Ugyintézé: korzetekrdl  szdlé  9/2016. (X.14.)
dnkormanyzati rendelet felllvizsgalatarol és
a modositashoz szitkséges

megallapodasokrol

Ramocsahaza Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiilete részére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Ramocsahaza Kézség Onkormanyzatadnak Képviseld-testilete 2018, oktéber 11-én megalkotta
az egészségiigyi alapellatasi kdrzetekrd! sz616 9/2016. (X.14.} 6nkormanyzati rendeletét.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztaly — Térvényessegi
Feliigyeleti Osztalya altal megkuldétt Szakmai konzultaciés adatlapban hianyossagokra hivta
fel a figyelmet.

Az egészségligyi alapellatasrdl sz616 2015. évi CXXIHI. térvény (a tovabbiakban: EQiatv.}) 5. és
6. §-ai szerint:

5. § (1) A teleptilési 6nkormanyzat az egészséglgyi alapeliatas korében gondoskodik:

a} a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapelldtashoz kapcsolédo héziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi  tgyeleti

ellatasrol,

d) avedoéndi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségtigyi ellatasrol,
(2) Az alapelidtas nyudjtasat érint6 jogviszony megvaltoztatasaré! sz6i6 déntésének meghozatala
sorén a telepiilési 6nkorményzati kikéri az alapellatast végzé orvos, iffetve védono véleményét.

6. § (1) A teleplilési 6nkormanyzat képviseld-testilete — a Kormany aftal kijeloll praxiskezelG altal
megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben megallapitja és kialakitia az egészségigyi
alapellatiasok korzeteit. Tobb telepulésre is kiterjed6 elldtas eseten a kdrzet szekhelyét az érintett
teleptilési énkorményzatok erre irdnyuld megéllapodasban hatérozzak meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti korzetek megallapilasa és kialakitasa soran ki kell kérni az
alapellatasért felelGs orszagos médszertani intézet vélemenyeét is.”

A Szakmai konzultaciés adatlapban foglaltak szerint az 6nkormanyzat csak részben tett eleget
a térvényi kotelezettségének, mivel a rendelet nem tartalmaz rendelkezéseket a hazi
gyermekorvosi alapellatasrol, az alapeliatashoz kapcsol6dé hazi gyermekorvosi, fogorvosi
ligyeleti ellatasrol.

Ezen tilmenéen megallapitottak, hogy a Nemzeti Egészségfejlesztési Intézet (a tovabbiakban:
NEFI) szakmai véleménye a rendelet elfogadasat kovet6en érkezett meg, igy nem érvényestlt
a rendelet megalkotasa soran az Euatv. 6. § (2) bekezdéseben fogialt eliras.



A Szakmai konzultaciés adatlapban kérik, hogy amennyiben az egészségugyi ellatast tobb
telepiilés kozdsen biztositja, Ugy az érintett telepiilések kozdtt kotott feladat-ellatasi
megailapodast elektronikusan kildjuk meg részikre és ezt a megéallapodast a rendeletben is
tiintessiik fel.

Fentiek alapjan a rendelet médositasa sziikséges.

Annak érdekében, hogy a rendelet a jogszabalyoknak megfelelden kerlljon megalkotasra —
modositasra, az alabbi intézkedésekre van sziikség.

1. A rendelet szdvegében rendelkezni kell a hazi gyermekorvosi alapellatasrél, valamint
az alapellatashoz kapcsolddé hazi gyermekorvosi és fogorvosi ligyeleti ellatasrol.

2. Az egyes alapellatasokhoz kapcsolédd oOnkormanyzatok kozott megallapodasok
moédositasara van szilkség a kévetkezdkeppen:

a. Ramocsahaza és Nyiribrony Kézségek Onkormanyzatai k6zotti feladat-ellatasi
megallapodas modositasa — sokkal inkdbb (j megdllapodas elfogadasa - a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi és az iskola-egészségiigyi ellatas
biztositasara:

i. Az alapellatast tovabbra is a Lérant és Tarsa Bt-vel kivanjak biztositani az
érintett 6nkormanyzatok. A megallapodas modositasa folyamatban van, a
tervezetet az érintett dnkormanyzatok és a megbizott is véleményezi. A
korzetek meghatarozasa a mar elfogadott rendelethez képest nem valtozik,
a kdrzet székhelye Ramocsahaza maradna, a telephelye pedig Nyiribrony.

b. Ramocsahéza és Nyiribrony Kézségek Onkormanyzatai kézotti feladat-ellatasi
megallapodas modositasa a védéndi ellatas biztositisara:

i. A megallapodas megkdtése szllkséges, a korzet székhelye tovabbra is
Ramocsahaza lesz, a telephely pedig Nyiribrony.

c. Ramocsahéza, Nyiribrony és Székely Koézségek Onkormanyzatai kozotti
feladat-ellatasi megallapodas modositasa szilkséges a fogorvosi ellatas
biztositasara.

i. A megallapodés alapjan a székhely Nyiribrony, telephelyek: Ramocsahaza
es Székely.

3. Az alapellatashoz kapcsolédd haziorvosi és héazi gyermekorvosi lgyeleti ellatast az
dnkormanyzat tovabbra is tarsulas formajaban, a Koézép-Nyirségi Onkormanyzati
Tébbcélu Kistérségi Tarsulas ttjan biztositja.

4. Az alapellatashoz kapcsolédo fogorvosi ligyeleti ellatdsra az dnkormanyzatnak nincs
megallapodasa. Tekintettel arra, hogy a telepilés vonzaskérzetében Kisvarda és
Nyiregyhaza varosai biztositanak fogorvosi ilgyeleti ellatast, azzal a javaslattal élnek,
hogy a Nyiregyhazi Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatésaggal (4400 Nyiregyhaza,
Szent Istvan utca 14.) egyiittml(ikodve biztositsuk az ellatast. A megallapodashoz
szilkség van arra, hogy a képvisel-testilet csatlakozasi szandékat jelezzik. A fogorvosi
ligyelet biztositasa az 6nkormanyzatnak kotelezd feladata. Mint azt mar tapasztalta a
Képviseld-testilet, a kézponti haziorvosi tgyeleti ellatas biztositasahoz az énkormanyzat
részérdl anyagi tamogatds nyljtasara van szllkseg. A hozzajarulas ebben az esetben sem
zarhatd ki, a megallapodas tervezetében erre utalds lesz, melyrél tajékoztatni fogom a
képviseld-testiiletet.

A rendeletmédositashoz sziikség van a NEFI szakmai véleményére, tovabba javaslom, hogy
a haziorvos és véddné véleményét irasban kérjiikk meg a korzetek felosztasarol.

Kérem a tiszteli Képvisels-testilletet az elbterjesztés megtargyalasara és a hatarozattervezetek
elfogadasaral

Ramocsahdaza, 2017. janius 23.

Raganyi Robert sk.
polgarmester



RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (...)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
{tervezet)

az egészségligyi alapellatasi korzetekrél szé16 9/2016. (X.14.) 6nkormanyzati rendelet

A Képviseld-testiilet:

feliilvizsgalatarol

megismerte Raganyi Robert polgarmester eloterjesztését a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei  Kormanyhivatal Hatosagi  Fbosztaly -
Térvényességi Fellgyeleti Osztalya altal megkuldott Szakmai konzultacios
adatlapban foglaltakkal kapcsolatban az egészségiigyi alapeliatasi
korzetekrd! sz616 9/2016. (X.14.) d6nkormanyzati rendelet felllvizsgalatardl.

Fethatalmazza Raganyi Rodbert polgarmestert, hogy a rendelet
modositasdhoz szikséges megallapodasokat az énkormanyzat nevében
alairja.

Felhivja Raganyi Rébert polgarmestert, hogy a rendelet modositasahoz a
NEF!] szakmai véleményét, valamint a haziorvos és a védoénd vélemenyét
irasban kérje meg, valamint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal Hatosagi Féosztdly — Torvényességi Felligyeleti Osztalyat
a sziikséges intézkedések megtételének kezdeményezésérél tajekoztassa.

Felhivja Szilvasi Agota jegyz6t, hogy a rendelet modositasat készitse eld.

Felelos: polgarmester, jegyzé
Hataridd: azonnal



RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (.00)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

fogorvosi iigyeleti ellatas biztositasara Nyiregyhazi Egészségligyi Alapellatasi
lgazgatésaggal (4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan utca 14.) kétendé megallapodasrol

A Képviseld-testiilet:

megismerte Raganyi Roébert polgarmester elbterjesztését a fogorvosi
tgyeleti ellatas biztositasahoz szikséges megallapodas
kezdeményezésérdl és az aldbbi dbntéseket hozta:

Kinyilvanitja csatlakozasi szandékat a Nyiregyhadzi Egészségigyi
Alapellatasi 1gazgatésaghoz a fogorvosi ugyeleti ellatas biztositasa
érdekében.

Felhivja Raganyi Rébert polgarmestert, hogy a Nyiregyhazi Egészséglgyi
Alapellatasi lgazgatésagot a csatlakozasi szandékrol tajekoztassa.

Felhatalmazza Raganyi Robert polgarmestert, hogy a megallapodast

Ramocsahaza Kdzség Onkormanyzata nevében alairja.

Felelés: polgarmester, jegyzé
Hataridé: azonnal



Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata
>4 4536 Ramocsahaza, Fo ter 1.
& Telefon/Fax: 42/352 - 423
“B e-mail: polgarmester@ramocsahaza.hu

ngirat szam: Targy: Eldterjesztés Nyirmadai Szocialis Tamogato,
Ugyintézo: Csaladseqité és Gyermekjdiéti  Szolgalat
Tarsulasbdl vald kivatasrol

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiilete részére
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ramocsahaza tagja a 2005. majus 31. napjan megalakitott Nyirmadai Szocialis
Tamogaté, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulasnak a Tamogato
szolgalat, Fogyatékos személyek nappali intézménye, valamint szenvedélybetegek és
pszichiatriai betegek nappali intézménye vonatkozasaban.

2017. évben a Tarsulasi Tanacs Ulésen arrdl tajékoztattak, hogy tobbek kozoit
Ramocsahdza Koézség Onkormanyzata részérdl is korabbi szamidk nem kerlltek
kiegyenlitésre. Az Ulésen elhangzott, hogy a Tarsulds nem fog fizetési meghagyast
kezdeményezni, arrél elézetesen a tarsult tagokkal egyeztetni fognak.

Ezen kijelentés ellenére 2017. aprilis 19. napjan érkezett egy tajékoztaté a fizetési
meghagyas ftartalmardl, melyben a Tarsulds, mint jogosult az &nkormanyzattal, mint
kételezettel szemben 1.146.000 Ft fékdveteléssel és 63.030 Ft eljarasi koltséggel élt.

2017. majus 2. napjan kelt levélben ellentmondast terjesztettiink elt a fizetési meghagyassal
szemben, melyben a tarsulas altal koveteit tarsulasi hozzajarulas és tagdij 6sszegébdl
(melyet a fizetési meghagyas tartalmazott) a tarsulasi tagdijkdvetelés jogossagat elfogadtam,
azonban a tarsulasi hozzajarulas 6sszegét vitattam.

Az dnkormanyzat egy, a tarsulasi hozzajarulasrél sz6l6 szamlat javitasra visszaklldétt, mert
annak kiallitdja Nyirmada Kézség Onkormaényzata volt, nem pedig a farsulas, akivel az
onkormanyzatunk jogviszonyban altt.

Ezen tlimenden vitattam a hozzajarulas Osszegét is, mivel azt lakossagszam aranyosan
allapitottak meg, nem pedig a 2014. 6szén elfogadott megallapodas médositasban foglaltak
szerint, azaz a targyévet megel6zd év esetszama alapjan.

A szamlakon kimutatott 6sszegek alatamasztdsa sem volt biztositott, ahhoz szamitasokat
nem csatoltak, igy a hozzajarulas megosztasanak alapja nem volt egyértelmii.

Tekintettel arra, hogy az énkormanyzatnak nem kotelezé feladata a tamogaté szolgalat
biztositasa, igy azzal a javaslattal élek, hogy a tarsulasbél valé kivalasunkat
kezdeményezziik.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 89. § (1) és
(2) bekezdése a kdvetkezét mondja ki:

»(1) A tarsulashoz csatlakozni naptari év elsd, abbal kivalni naptari év utolso napjaval
lehel, ha térvény vagy a tarsulési megallapodas masként nem rendelkezik.



(2) A tarsulashoz valé csatlakozdsr6l és a kivalasrol, ha térvény eltéréen nem
rendelkezik, legalabb hat hénappal korabban, minésitett tobbséggel kell dénteni. Errél
a tarsulési tanacsot értesiteni kell.”

Kérem a tisztelt Képviseld-testiletet az eléterjesztés megtargyalasara es a hatarozattervezet

elfogadasara!

Ramocsahaza, 2017. junius 23.

Raganyi Rébert sk.
polgarmester

RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (..0)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

A Nyirmadai Szocialis Tamogaté, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulas

A KépviselG-testiilet:

tarsulasi megallapodasanak modositasarol

Magyarorszég helyi 6nkormdnyzatairé! sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 89. § (1) és (2) bekezdése alapjan kivalasi szandékat a
Nyirmadai Szocialis Tamogaté, Csaladsegits és Gyermekjoléti
Szolgalat Tarsulasbél eziton jelzi.

A kivélas napja 2017. december 31.

Felhivja Raganyi Robert polgarmestert a Térsulasi Tanacs
értesitésére a kivalasi szandékrol.

Felhatalmazza Raganyi Robert polgarmester a fentieknek megfeleld
dokumentumok Ramocsahaza Kozség Onkormanyzata neveben
térténd alairasara.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal, utana folyamatos



Ramocsahaza Kozség Onkormanyzata
D4 4536 Ramocsahaza, Fé tér 1.
™ Telefon/Fax: 42/352 — 423
“D e-mail: polgamester@ramocsahaza.hu

Ugyirat szam: Targy: Eléterjesztés  Papp  Maria szocialis
Ugyintézé: koordinator kézalkalmazotti jogviszonyardl

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete részére
Tisztelt Képviseld-testiiletl

Ramocsahaza Koézség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete 2015. februar 2-t Glésén az
Ugyrendi Bizottsag véleményét is figyelembe véve dontétt arrdl, hogy 2015. februar 15. napjatol
Papp Mariat szocialis koordinatori statuszba nevezi ki.

A Segitbhaz vezetdjének kbzalkalmazott jogviszonya tébbszor is hosszabbitasra kerllt. Legutobb
2017. aprilis 24-én dontétt a képviseld-testlilet a jogviszony hosszabbitasarol.

Tekinteitel arra, hogy korabban azt az informacidét kaptuk, hogy pélyazat keretében
tovabbfoglatkoztatasra van lehetdség, rovid idészakokra hosszabbitottuk meg munkaszerzédesét.
Javaslom, hogy 2017. junius 1. napjatél 2017. december 31. napjaig Papp Maria szocialis
koordinator kbzalkalmazotti jogviszonyat hosszabbitsa meg a testlilet.

Papp Maria a nyilt lésen valb targyalashoz hozzajarulasat adta.

Kérem a tisztelt képvisel6-testlletet az eléterjesziés megtargyalasara és a hatarozattervezet
elfogadasaral

Ramocsahaza, 2017. junius 22.
Raganyi Réberi sk.
polgarmester

RAMOCSAHAZA KOZSEG
~ ONKORMANYZATA
KEPVISELG-TESTULETENEK
f2017. (....)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

Papp Maria szocialis koordinator kézalkalmazotti jogviszonyaroél

A Képviseld-testiilet:
Papp Maria szocialis koordinator kdzalkalmazotti jogviszonyat 2017. junius
1-jétdl 2017. december 31-ig meghosszabbitja.
Egyebekben a jogviszony nem valtozik.

Felelés: polgarmester, jegyz6
Hatéarido: azonnal
Kapjak: munkatigy, Papp Maria kézalkalmazott



Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata
< 4536 Ramocsahaza, Fé tér 1.
® Telefon/Fax: 42/352 - 423
“B e-mail: polgarmester@ramocsahaza.hu

Ugyirat szam: Targy: Elbterjesztés a telepulésfejlesztéssel,
" Ugyintézé: telepllésrendezéssel és  telepiiléskép-
érvenyesitéssel  osszefliggd partnerségi
egyeztetés helyi szabalyairdl szolé rendelet
megalkotasardl

Ramocsahaza Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete részére
Tisztelt Képviselé-testiilet!

Ramocsahdza Koézség Onkorményzatdnak Képviselé-testillete 2016. november 24-i testileti
Ulesén hatarozatokban dontdtt Ramocsahdza kbzség teleplilésrendezési terveinek és a Helyi
Epitési Szabalyzat megallapitasardl szolé  11/2006. (VIl.  27.) ¢&nkorményzati rendelet
modositasanak  elkészitésével  kapcsolatos  allasfoglalasrof, Ramocsahaza  kézség
telepiilésrendezési eszkézeinek modositasaval kapcsolatos partnerségi egyezletés szabélyainak
elfogadésérol, valamint Ramocsahéza k6zség teleplilési féépitészi feladatainak ellatasérdl.

A dontesek meghozatalanak elézménye az volt, hogy Ramocsahaza kézség telepiilésrendezési
terveinek és a Helyi Epitési Szabalyzatnak modositasat voit szilkséges kezdeményezni a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korméanyhivatal felhivasara. A rendeletmédositas hataridejét
2017. junius 30. napjard! kérelemre 2017. szeptember 30-ara engedélyeziék modositani.

Ramocsahdza Kézség Onkormanyzata a feladatok elldtdssra Bohus Iidiké magasépits
lUzemmérndkkel kotétt megbizasi szerzédést.

Mint ahogyan arrdl a képvisel6-testiiletet mar tajékoztattam korabbi testileti tlésen, 2017.
marciusaban a Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Kormanyhivatal részérél arrél  kaptunk
tajékoztatast, hogy A telepuléskép védelmeérd| szdld 2016. évi LXXIV. térvény alapjan 2017-ben
Magyarorszag minden telepllése elkésziti telepilésképi arculati kézikényvét és teleplilésképi
rendeletét. A térvény 3. §-a rendelkezik arrdl, hogy miket kell tartalmaznia a rendeletnek.

A rendelet szakmai megalapozasa erdekében szlikséges elkésziteni a telepllésképi arculati
kézikdnyvet.

A rendelet és kézikdbnyv Ramocsahaza, Nyirkércs, Nyiribrony és Magy kézségek altal kézdsen
foglalkoztatott térségi féépitész kézremiikbdésével készil. :

A jogszabaly a Telepllésképi Arcuiati Kezikonyv és Telepulésképi Rendelet készitését irja el
2017. oktdber 1-jei hataridovel.

A foepitészi megbizasi szerzédések megkotését kévetben soron kovetkezé feladatunk a
Partnerségi egyeztetés szabdlyaihoz kapcsolédd rendelet megalkotdsa. Korabban errél a
kepviseld-testlilet hatarozatot hozott, melyet ezaltal javaslok hatalyon kiviil helyezni.

Korabban csak szébeli informacionk volt arra vonatkozéan, hogy a kézikdnyv elkészitéséhez
kapcsolodoan forrast fognak biztositani az énkormanyzatoknak.




2017. junius 22-én elektronikusan érkezett polgarmesteri tajékoztato levélben a Miniszterelntkség
Epitészeti és Epitésiigyi Helyettes Allamtitkdrsaga arrél tajékoztatott, hogy telepllésenkent
1.000.000 Ft-ot irdnyoztak elé a helyi dnkormanyzatok miikédésének altalanos tamogatasa
keretében a kézikdnyv elkészitésének tdmogatasara, melynek folyositasa egy Osszegben,
augusztus hdnap vegen a netté finanszirozas keretében térténik majd.

A feladatellatasok zavartalan mlikodésének érdekében kérem a tisztelt képvisels-testilletet az
elbterjesztés megtargyalasara és a hatarozat-, valamint rendelettervezet elfogadasaral

Ramocsahaza, 2017. junius 22.
Raganyi Rébert sk.
polgarmester




RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
12017, (...
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

Ramocsahaza kozség telepiilésrendezési eszkdzeinek médositasaval kapcsolatos
partnerségi egyeztetés szabalyainak elfogadasardl sz616 258/2016. (XI.24.) Snkormanyzati
hatarozat hatalyon kivill helyezésérél

A Képviselo-testiilet:

Ramocsahdza koézség telepllésrendezési eszkdzeinek modositasaval
kapcsolatos partnerségi egyeztetés szabalyainak elfogadasardl szold
258/2016. (X1.24.) énkormanyzati hatarozatat 2017. junius 30. napjaval
hatalyon kivil helyezi.

Felelts: polgarmester, jegyzé
Hatarid6: azonnal



RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (00))
ONKORMANYZAT!
RENDELETE
(tervezet)

a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép-érvényesitéssel sszefliggd
parinerségi egyeztetés helyi szabalyairol

Ramocsahaza Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete az Alapiérvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. térvény 23. § (5) bekezdés 5. pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, a
telepllésfejlesztési  koncepciérdl, az integralt telepllésfejlesziési stratégiarél és a
telepliiésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes teleplilesrendezési sajatos jogintézmeényekrdl
sz6ld 314/2012 (XI. 8.) Kormanyrendelet 29. §-a alapjan a kévetkezoket rendeli el:

. Altalanos rendelkezések

1. §

(1) E rendelet hatalya Ramocsahaza kozség telepllesfejlesztési koncepcidjanak (a
tovabbiakban: koncepcid), integrait telepliésfejlesztési stratégiajanak (a tovabbiakban:
stratégia), telepilésrendezési eszkdzeinek, telepllésképi arculati keézikdnyvének és
telepllésképi rendeletének készitése, modositasa soran a 2. §-ban meghatarozott
partnerekre, valamint a partnerségi egyeztetés szabalyaira terjed ki.

(2) Ramocsahaza koézség koncepcitjanak, stratégiajanak, telepllésrendezesi eszkdzeinek,
telepllésképi arculati kézikdnyvének és telepllésképi rendeletének vagy azok
modositasanak a partnerekkel torténd véleményeztetése ,a teleplilésfejlesztési koncepciordl,
az integralt telepulésfejlesziési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszkdzokrol, valamint
egyes telepllésrendezési sajatos  jogintézményekrdl” szdél6  314/2012.  (Xi.8))
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: R) és jelen rendeletben meghatarozott szabalyok szerint
torténik.

2. §

(1) Az egyeztetésben részivevdk (a tovabbiakban: partnerek) kére:
a) a telepllésen allando lakhellyel, tartézkodasi hellyel, illetve ingatlantulajdonnal
rendelkezé természetes személyek,
b) az adott telepllésrendezési eszkdzzel &sszefliggésbe hozhatd és oft székhellyel,
telephellyel rendelkezd, kézvetlendl érintett gazdalkodd szervezetek,
c) akdzigazgatasi teriileten miikddé elismert egyhazak,
d) akozigazgatasi teriileten miikodd civil és erdekkepviseleti szervezetek.

Il. A tijékoztatas modja és eszkdzei

3. §
(1) Ramocsahdza kozség koncepcidjaval, stratégiajaval, telepllésrendezeési eszkozeivel,
teleplilésképi arculati kézikonyvének készitésével, ill. telepliléskeépi rendeletével vagy azok

médositasaval kapcsotatban a partnerek tajékoztatdsa az Onkormanyzat hivatalos
hirdetétablajan kdzzétéve, az dnkormanyzati honlapon és lakossagi forumon térténik.

(2) A kbzzétett dokumentumokkal kapcsolatban az ott megjeldlt idépontig a partnerek
észrevételt, javaslatot tehetnek, véleményt nyilvanithatnak, melyet benydjthatnak
papiralapon irasban, vagy bekildhetnek az Onkormanyzat honlapjan megadott
elérhetéségen e-mail formajaban.



lll. A javaslatok, vélemények dokumentalasnak modja

4. §

(1) A hatariddn belil véleményt ad6, és a véleményt alairc partnerektdl a beérkezett
javaslatokat, véleményeket (a tovabbiakban: érdemi eszrevételek) az Ggyirathoz kell iktatni.

(2) . A hirdetményben jeldlt hataridd leteltét kovetben az érdemi észrevételek megkildesre
kerilnek szakmai javaslat készitése céljabol a dokumentum Készitésével megbizott
tervezének.

5 §

(1) A Képviselbtestilet az adott feladaira megbizott tervezd es a telepllési foepitész szakmai
javaslata alapjan dont a Partnerek véleményének elfogadasaro! vagy el nem fogadasarol.

IV. Az el nem fogadott javaslatok, vélemények indokolasanak médja, dokumentalasuk,
nyiivantartasuk rendje

6. §

(1) Az el nem fogadott javaslatokat-véleményeket tartalmazé dokumentumokat az gy aktajaban
meg kell érizni.

(2) Az el nem fogadott véleményeket és azok indokolasat a Partnerrel tértivevényes levélben
kell ismertetni,

V. Az elfogadott koncepcio, stratégia, telepiilésrendezési eszkoz, telepiilésképi arculati
kézikonyv és a telepiilésképi rendelet nyilvAnossagéat biztosité eszkdzék

7. §

(1) A Polgarmester a kodzseg hivatalos honlapjan gondoskodik az elfogadott koncepcié, a
stratégia, az arculati kézikdnyv, a telepllésképi rendelet és a teleplilésrendezési eszkdzok
kézzétételérdtl az elfogadast kovetd 15 napon bell. '

VI. Zaro rendelkezések

8. §

(1) E rendelet 2017. junius 30. napjan lép hatalyba.
(2) E rendelet el6irasait a hatalyba lépését kdvetden indult eljarasokban alkalmazni kell.

Raganyi Rébert Szilvasi Agota Andrea
polgarmester jegyz6



Ramocsahaza K6zség Onkormanyzata
P 4536 Ramocsahaza, Fo tér 1.
 Telefon/Fax: 42/1352 — 423
YD e-mail: polgarmester@ramocsahaza.hu
flgyirat szam: Targy: El6terjesztés az Informatikai Biztonsagi
Ogyintézé: Szabalyzat elfogadasardl

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete részére

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete 2017. februar 15-i képvisel6-
testileti (lésén a 165/2017. (11.15.) 6nkormanyzati hatarozataban dontétt a KOFOP-1.2.1-VEKOP-
16 azonosité jeli ,Csatlakozasi konstrukcid az onkormanyzati ASP rendszer orszagos
kiterjesztéséhez” cimil felhivasra benyljtandé palyazatrol.

2017. majus 31-én az Onkormanyzat az erre a célra kijeldlt elektronikus fellleten megkapta a
Tamogatéi Okiratot, melyben arrdl tajekoztattak, hogy a kérelmet elbiraltak és tamogatasra
alkalmasnak mindsitették.

A palyazati felhivasnak és a benyujtott palyadzatnak megfeleléen szilkséges ,Az ASP kézponthoz
torténd rendszercsatiakozas esetén, azzal dsszefliggeshen az Gnkormanyzat oldalan felmerils
folyamatszervezési, szabalyozési (igazgatésszervezés) feladatok végrehajtasa, szabalyozdsi
hattér megteremtése, szervezeti, tigyviteli vallozdsok beépitése a miikédési rendbe, a sziikséges
maodositasok elvégzése a helyi szabalyzatokon, pl. iigyviteli vagy informatikai biztonsagi
teriileten.
Ennek keretében a folyamat atalakitasi feladatok felmérése, szabalyzatok attekintése, modosilasa,
sziikség esetén kialakitasa valosul meg. Kételez6en médositandé szabalyzatok:

- IT biztonségi szabalyzat

- lratkezelési szabalyzat
A fentieken feliil tovabbi, az ASP rendszer bevezelése céljabdl relevdns szabalyzatok is
modosithatéak.”

Fenti szabalyzat elfogadasanak hatarideje 2017. junius 30., hatalyba lépésének napja: 2017. julius
1.napja.

Kérem a tisztelt képviselb-testiiletet a szabalyzat elfogadaséra.

Ramocsahaza, 2017. jinius 26,

Raganyi Robert sk.
polgarmester



RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (.00
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

Ramocsahazai Kézés Onkormanyzati Hivatal Informatikai Biztonsagi Szabalyzatarol

A Képviselg-testiilet:

megismerte Raganyi Rébert polgarmester és Szilvasi Agota Andrea
jegyz6 tajékoztatasat a Ramocsahazai Kdzés Onkormanyzati Hivatal
Informatikai Biztonsagi Szabalyzatardl, az abban foglaltakat
tudomasul vette, azt jelen hatarozat melléklete szerinti formaban és
tartalommal elfogadta.

Felel6s: polgarmester, jegyzl
Hatarid6: azonnal, utana folyamatos



Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata
&< 4536 Ramocsahaza, Fé tér 1.
& Telefon/Fax: 42/352 — 423
“B e-mail: polgammester@ramocsahaza.hu

l:.:lgyirat szam: Targy: Elbterjesztés a Képviselé-testilet Szervezeti
Ugyintézo: és Mlkoddési Szabalyzatarol szélé 8/2014.
(X.22) onkormanyzati rendelet

mddositasarol
Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete részére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Képviselo-testillet Szervezeti és MlUkodési Szabalyzatardl szold, tébbszér modositott 8/2014.
(X:22.) dnkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: rendelet) médositasara az alabbi ok miatt van
szikség.

2017. méjus 16. napjatdl a Ramocsahazai Kézés Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
jegyzéjének Szilvasi Agota Andredt neveztiik ki, aki korabban a Hivatalnal az igazgatasi Ugyintézo
munkakort toltétte be. Ez a munkakor betoltetlenné valt, emiatt indokolt a rendelet 32. (2) é&s (3)
bekezdéseinek modositasa.

Javaslom, hogy a jegyz6 helyettesitésére aljegyzdi statusz betéltéséig az adoélgyi eldadét

munkakorben dolgozé koéztisztviselbt jeldlie ki a Képviselb-testiilet tekintettel arra, hogy a
tisztviselo a Hivatal illetékessegi terliletehez tartozd teleptiléseken hetente megjelenik.

Kerem a tisztelt Képviseld-testlletet az elbterjesztés megtargyalasara és a rendelettervezet
elfogadasaral
Ramocsahaza, 2017. junius 23.

Raganyi Rébert sk.
polgarmester




RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2017, (.00)
ONKORMANYZAT{
RENDELETE
{tervezet)

a képviseld-testiilet szervezeti és miikédési szabalyzataroél szolo 8/2014. (X.22.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képviselé-testilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskdrében, az Alaptorvény 32, cikk (1)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott fetadatkérében eljarva a képviselé-testilet szervezeti és
mikodési szabalyzatardl szolé 8/2014. (X.22.) onkormanyzati rendeletének (tovabbiakban:
Rendelet) médositasara az aldbbiakat rendeli ef;

1. §

A Rendelet 32. § (2) és (3) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
#32. §
(2) A jegyz0t akadélyoztatésa esetén az adoiigyi eléadd helyettesiti.
(3) A jegyzdi és az adoligyi elGaddi lisztség egyidejii betéitetlensége, illetve tartés
akadélyoztalasuk eselére, a polgarmester - legfeliebb hat hoénap idStartamra — a
képesitési és alkalmazasi feltételeknek megfelelé kozlisztviselGt nevez ki a jeqyzéi
feladalok ellatésara.”

2. §

Jelen rendelet 2017. junius 27. napjan ... éra ... perckor lép hatalyba.

Raganyi Rébert Szilvasi Agota Andrea
polgarmester jegyzé



Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata
B4 4536 Ramocsahaza, Fo6 tér 1.
= Telefon/Fax: 42/352 - 423
‘B e-mail: polgamester@ramocsahaza.hu
Ugyirat szam: Targy: Eidterjesztés Helyi Esélyegyenléségi
Ugyintézé: Program felllvizsgalataré!

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete részére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ramocsahaza telepllés Onkormdanyzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programjat a képvisels-
testllet 2013. 06. 28-an, fogadta el, amely id6ponttol szamitott masodik kétéves fellivizsgalati
hataridd 2017. junius 28-an valik esedékessé.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag részeérdl érkezett folyamatibra segiti a
felllvizsgalat épéseinek attekintését és tervezésének, (itemezésének kialakitasat.

Tekintettel arra, hogy Molnar Tibor jegyzé ur kézszolgalati jogviszonyanak, valamint Holpné Sipos
Zsuzsanna koézszolgalati jogviszonyanak megsziinése o6ta eltelt id6szakban jelentdsen
megndvekedett a Hivatal koztisztviselbinek munkaerd-raforditdsa, igy javaslom, hogy a HEP
feltlvizsgalatat 2017. szeptember 30-ig végezze el a képviselt-testillet annak erdekeben hogy a
megndvekedett munkat a jelenlegi apparatus el tudja végezni.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiletet az eldterjesztés megtargyalasara és a hatarozattervezet
elfogadasaral

Ramocsahaza, 2017. junius 23.

Raganyi Robert sk.
polgarmester



A képvisel6-testiilet:

RAMOCSAHAZA KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
o nd2017, (.00)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
(tervezet)

Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatardl

Attekintette Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi

Programjat, és annak felUlvizsgalatat 2017. szeptember 30-ig fogja
elvégezni.

Felelés: polgarmester, jegyzd
Hatarid6: azonnal, utana folyamatos




Ramocsahézai Kézés Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdjétol
D4 4536 Ramocsahaza, F6 tér 1.; 4535 Nyiribrony, F6 u.84.
4537 Nyirkércs, F6 u. 84.; 4556 Magy, H6s0k tere 4.
&= Telefon/Fax: 42/352 — 423
“B e-mail: jegyzo@ramocsahaza.hu

Ugyirat szam: Targy: Eléterjesztés Ramocsahazai KOH
Kdzszolgalati szabalyzatanak modositasarél

Ugyintézs: és a polgdrmester 2017. é&vi cafetéria
juttatasarol

Ramocsahaza Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete részére
helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ramocsahaza Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete 2016. aprilis 28-an tartott Glésén a
96/2017. (IV.28.) 6nkormanyzati hatarozatdval elfogadta a Ramocsahazai Kézés Onkormanyzati
Hivatal Kézszolgalati szabalyzatat, melynek 4. mellékietét modositani szilkséges.
A 4. melleklet cime: A Cafetéria-juttatassal kapcsolatos szabalyok 2016. évben”

A moédositis utén a 4. melléklet cime: ,A Cafetéria-juttatissal kapcsolatos szabéalyok 2016.
évben és 2017. évtol”

A szabalyzat hatalya nem csak a koztisztviselékre, hanem Ramocsahaza, Nyiribrony és Magy
Kozségek fOallasl polgarmestereire is kiterjed. Ennek értelmében a polgarmester 2017. évi

cafetéria juttatasardl sz616 hatarozattervezetet javasiom elfogadni a Képvisel3-testiiletnek.

Ramocsahaza, 2017. junius 27.

Szilvasi Agota Andrea sk.
jegyzb



RAMOCSAHAZA KOZSEG
. ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
12017, (....)
ONKORMANYZAT!
HATAROZATA
tervezet

Ramocsahazai Kézés Onkormanyzati Hivatal Koézszolgalati szabalyzatanak médositasarsl

A Képviseld-testiilet:

megismerte Szilvasi Agota Andrea jegyzd tajékoztatdsat a Ramocsahazai
Kbz8s Onkormanyzati Hivatal Kdzszolgalati szabdlyzatanak médositasars!,
az abban foglaltakat tudomasul vette, azt jelen hatarozat melléklete szerinti
formaban és tartalommal elfogadta.

Felelés: polgarmester, jegyzé
Hatéridd: azonnal, utana folyamatos

A Képviseld-testiilet:

RAMOCSAHAZA KOZSEG
, ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
12017, (....)
ONKORMANYZATI
HATAROZATA
tervezet

Polgarmester 2017. évi cafetéria-juttatasarél
Raganyi Rébert polgarmester 2017. évi cafetéria-juttatasanak éves,
kozterheket is tartalmazd bruttd osszegét 317.000,- Ft o6sszegben

hatarozza meg.

A foallast polgarmester cafetéria juttatasanak részletes eljarasi rendje
megegyezik a kéztisztviseldk részére megallapitott rendelkezésekkel.

Felelés: jegyzé
Hataridé: azonnal, utana folyamatos




